CISL FP ASL NAPOLI 2 NORD

Al Segretario Generale CISL Annamaria Furlan

Al Segretario Generale CISL FP Maurizio Petriccioli

Epc. Al Segretario Generale CISL FP Napoli Luigi D'Emilio

Epc. Al Direttore Generale Asl Napoli 2 Nord Antonio D'amore

Oggetto: Delegittimazione del Direttivo della RSU e della RSA CISL ASL Napoli 2 Nord
[llustrissimi Segretari, in qualita di componenti del direttivo CISL ASL Napoli 2 Nord,
di rappresentanti RSU ed RSA, ma ancor prima di iscritti, facciamo presente che in
guesti giorni abbiamo appreso solo attraverso la stampa e i “canali social” le azioni
di denuncia intraprese, in modo autonomo e autarchico, dalla Cisl FP Campania e
dalla CISL FP Napoli contro I'ASL Napoli 2 Nord.

In nessun modo ci e stata data la possibilita di rappresentare i nostri iscritti, di
partecipare alla elaborazione delle linee tantomeno abbiamo potuto esercitare il
diritto di critica, nei limiti previsti dallo statuto, in termini democraticamente e
civilmente corretti, facendoci sentire esautorati come figure di rappresentanza
istituzionale.

Tali scelte hanno un fortissimo impatto non solo sulla vita dell'azienda ma minano
anche i rapporti collaborativi e costruttivi di confronto e contraddittorio che si erano
instaurati, validamente, con i Vertici Aziendali.

In queste fasi cosi concitate stiamo lavorando in prima linea per fronteggiare
I'emergenza Covid-19 e possiamo attestare, senza alcuna possibilita di smentita,
I'immane impiego di risorse sia fisiche che mentali messe a disposizione da tutti noi
operatori coinvolti e gli ingenti sforzi effettuati dal Vertice Strategico e dall'UOC
Prevenzione e Protezione di quest' ASL per tutelare la sicurezza e la salute di noi
dipendenti e cittadini.

La forte pressione mediatica conseguente alle azioni di denuncia intraprese ha
instaurato un clima “pesante”, che puo condizionare la serenita di noi professionisti
ed appesantisce ulteriormente il nostro vissuto emotivo.

Il continuo reiterare degli attacchi non aiuta, non favorisce l'informazione ma crea
incertezza panico e paura tra i cittadini, tanto da scoraggiare la nostra popolazione
ad usufruire dei virtuosi servizi che offre uno dei migliori ospedali della regione (il
“Santa Maria delle Grazie” di Pozzuoli), inoltre, infanga la nostra immagine, e
sminuisce I'enorme impegno organizzativo e assistenziale speso in questi ultimi



mesi. Il nostro modo di fare sindacato e fondato, ispirato e diretto da logiche di
condivisione, democrazia partecipativa e rispetto delle istituzioni, ed ha una natura
costruttiva nei confronti dell'Azienda, tutelando gli interessi dei lavoratori.

Quanto sopra descritto comporta la perdita di legittimita ad organi di democrazia
attiva quali il Direttivo, la RSA e la RSU pertanto, in nessun modo, possiamo
condividere, appoggiare e supportare il modello adottato dalla CISL FP Campania e
dalla CISL FP Napoli, nella vicenda in questione.

Nell'esprimere solidarieta a tutti i colleghi e alla nostra azienda, sicuri di un celere
intervento riparatore, cogliamo |I'occasione per porgere cordiali saluti.
Frattamaggiore 24/04/2020

M. De Stefano, R. Di Francesco, V. Ferla, F. Caso, R. lacolare



